Umowa os$wiadczenie ustug
w Publicznym Przedszkolu nr 4 z Oddziatami Integragjnymi w Wieluniu

Zawarta dnia ..........c.ccoeeeenen. 2025 r. w Wieluniu pomgdzy: Publicznym Przedszkolem nr 4
z Oddziatami Integracyjnymi w Wieluniu reprezentowen przez Marzen Abramek dyrektora
przedszkola, zwanym dalej ,Ustugodaiic

a
Rodzicem
— NazwiskO 1 IME FOAZICA: ... ..ot e e e e e e e e e e e ,
= PESEL: i, ,

= AAreS ZAMIESZKANIA: ... ..ttt e e e e e ,
zwanym dalej ,Ustugobiotg.
§1
Przedmiotem umowy jes§wiadczenie ustug dydaktycznych i opiékao-wychowawczych dla
AZIECKA ... w Publicznym Przegd®lu nr 4 z Oddziatami
Integracyjnymi w Wieluniu , zwanym dalej ,Przedskka”.

§2
Zasady organizacji przedszkola oltee Statut Przedszkola udephiony na stronie internetowej
przedszkola.

§3
Ustugodawca zobowtuje sé do zapewnienia dziecku:

1. Realizacji zaleonego programu nauczania, realizacji podstawy progwej wychowania
przedszkolnego, realizacji wydafzeraz zaj¢ dla dzieci ucgszczajcych do oddziatow
przedszkolnych, rozwijagych uzdolnienia dzieci, gz kompensujcych zaburzenia
rozwojowe.

2. Bezpieczéstwa w czasie pobytu dziecka w przedszkolu ie&ajprganizowanych

przez Ustugodawc

Sprawowania opieki nad dzieckiem w czasie pobytedaka w przedszkolu.

4. Warunkéw do wspierania rozwoju osobdwiodziecka poprzez zorganizowanieezaj zabaw
wykraczajcych poza podstamwprogramow.

Positkéw okrélonych w Statucie Przedszkola.

6. Zorganizowania za zgadrodzicOw opieki logopedycznej, psychologicznejdagogicznej

w zakresie profilaktyki i diagnozy, §i zachodzi taka potrzeba.

w

o

§4

1. Ustugobiorca zobowkrany jest do pokrycia kosztow wgwienia, w kwocie 11,00 z
(stownie: jedengcie ztotych 00/100 ) za dwa positki;

2. Optata za wyzywienie wyliczana jest jako iloczyn dziennej stawki zywieniowe] i ilosci dni,
w ktérych dziecko byto obecne w przedszkolu.

3. Naleznos¢ za wyywienie w przedszkolu natg uisci¢ do 10 dnia kadego miesgjca naspujacego
po wykonaniu ustugi.

4. Termin ptatnéci oznacza dzie wptywu nalenosci na rachunek bankowy, o ktérym mowa
w § 4 ust. 3

5. Optat za wyzywienie naley uisci¢ przelewem na konto bankowe:

Bank Spoétdzielczy w Lututowie Oddziat w Wieluniu

74 9256 0004 0724 8021 2000 0280



6. W tresci przelewu nalgy wpis&:
PP4/ nazwisko i inlridziecka/symbol grupy przedszkolnej/ za meesi..........

7. W razie nieobecriwi dziecka w przedszkolu, optata migsina ulega obnéniu o iloczyn liczby
dni nieobecngci i stawkizywieniowej.

8. Ustlugodawca zastrzega sobie prawo zmiany wysokaptaty za wyywienie w trakcie trwania
obowizujacej umowy. O zmianie Ustugodawca powiadomi rodzic@piekunéw prawnych
dziecka informagj na tablicy ogtoszeoraz stronie internetowej placéwki.

9. Zmianakosztow wyywienia nie wymaga aneksowania niniejszej umowy.

§5
Ustugobiorca zobowruje st do:
1. Terminowego uiszczania optat.
2. Przyprowadzania do przedszkola tylko zdrowedeaia.
3. Przyprowadzania dziecka do godz. 08:30 i odhiardo godz. 14:00.
3. Aktywnej wspétpracy z Ustugodawev procesie edukacji i wychowania dziecka Ustugabjo
4. Niezwtocznego informowania dyrektora przedszlkmianianie miejsca zamieszkania dziecka.
5. Przestrzegania przepiséw zawartych w Statuded3ekola oraz procedur i zalécgotyczcych
funkcjonowania Przedszkola wprowadzonych przezidgra przedszkola w trakcie trwania umowy.
6. Niezwilocznego informowania dyrektora przedszkala wszelkich zmianach w zakresie
sprawowania wtadzy rodzicielskiej.
§6
1. Ustugodawca i Ustugobiorca maprawo rozwizaé umowg za pisemnym wypowiedzeniem
w dowolnym momencie. Okres wypowiedzenia obejmuden pelny miegc kalendarzowy
ze skutkiem na koniec migsa.
2. Ustugodawca mge rozwigzat umowe w trybie natychmiastowym w przypadku:
a) nie przestrzegania zasad i przepiséw zawartychatu8ie Przedszkola i nie stosowanie si
do nich przez Ustugobioggpomimo uprzedniego pisemnego wezwania do ich peaggania.
b) naruszenia przez Ustugobigrpostanowié umowy,
C) mieskczne] zalegiéci w optacie za wygywienie po uprzednim wezwaniu do zapiaty.
Rozwigzanie umowy nie zwalnia Ustugobiorcy z obezku uregulowania zalegioi.

§7
Umowa zawarta jest na okres od 1 wrda 2025 r. do 31 sierpnia 2026 r.

§8
Wszelkie zmiany w niniejszej umowie wymag&prmy pisemnej pod rygorem niewrasci.

§9
W sprawach nieuregulowanych ninieggsanowy obowizuja przepisy Kodeksu Cywilnego.

§10
Strony zobowdzuja sSie rozpatrywa wszystkie sprawy polubownie. W razie braku ztiveosci
polubownego rozstrzygegia sprawy witéciwym do jej rozwjzania ledzie gd wiasciwy dla miejsca
siedziby Ustugodawcy.



§11

Umowa zostata spogdzona w dwoch jednobrzgdych egzemplarzach, po jednym dlazdej ze
stron.

(Ustugobiorca) (Ustugodawca)

Klauzula informacyjna

Wypetiajac obowizek informacyjny wynikajcy z art. 13 rozpoegizenia PEIR (UE) nr 2016/679 z 27.04.201& sprawie
ochrony o0éb fizycznych w zwizku zprzetwarzaniem danych osobowycl sprawie swobodnego pragmu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (@ge rozporadzenie o ochronie danych) (Dz.Urz. UE. L. z 2016&Ir.119, s. 1,
zezm.)- dalej RODO, informyj ze:

1. Administrator danych osobowych
Publiczne Przedszkole Nr 4 z Oddziatami Integragyjrnw Wieluniu, os.Kard.St.Wys#gkiego 44, 98-300 Wiefy tel.
43 843 58 62, email: sekretariat-pp4@oswiata.wiglun

2. Inspektor ochrony danych
Kontakt: numer telefonu: 727931623 lub adres d:ralawek6808@op.pl

3. Cele i podstawy przetwarzania danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe przetwarzayulg tv celu:
- zawarcia i realizacji umowy swiadczenie ustug wychowawczych, opiékaych i dydaktycznych orazywienia
dziecka (art. 6 ust. 1 lit. b RODO);
- dokonywania rozlicze ksiggowo-rachunkowych, realizag obowizki prawne cizace na Administratorze (art. 6
ust 1 lit. ¢ RODO);
- dochodzenia roszcad obrony przed tymi roszczeniami z tytutu zawarasrmowy o korzystanie z wychowania
przedszkolnego w ramach prawnie uzasadnionegeesuerdministratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

4. Odbiorcy danych osobowych
Pani/a dane magby¢ udostpniane podmiotom upowrmionym do tego na podstawie przepiséw prawa. Moasta

takze udosgpnione podmiotom realizagym czynndci niezlzdne do zrealizowania wskazanego celu przetwarzania,

tzn. zewntrzny podmiot informatyczny, operatorzy pocztowi.

5. Przekazywanie danych do pastw trzecich lub organizacji miedzynarodowych
Administrator nie przekazuje danych dap@ava trzeciego lub organizacji gdizynarodowe;.

6. Okres przechowywania danych osobowych
Pani/a dane osobowe przechowywanelabprzez okres realizacji umowy, ngstie przez okres wskazany przez
przepisy podatkowe i rachunkowe. W zmku z dochodzeniem roszézdane mog by¢ przechowywane do czasu ich
przedawnienia, jednak nie dkj niz 3 lata.

7. Prawnie uzasadniony interes realizowany przez admistratora
Przetwarzanie danych odbyévsic bedzie w sprawach dochodzenia roszczebrony przed tymi roszczeniami, a tak
w celach zwjzanych z koordynowaniem i realizowaniem umowy w &am prawnie uzasadnionego interesu
administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

8. Zakres przystugujacych uprawnien
Posiada Pan/i prawagadania dosfpu do swoich danych osobowych, a zmkich sprostowania (poprawiania).
Przystuguje Pani/u tak prawo dozadania usuricia lub ograniczenia przetwarzania, a z@ksprzeciwu na
przetwarzanie, przy czym przystuguje ono jedyniesytuacji, jeeli dalsze przetwarzanie nie jest niedbe do
wywigzania s¢ przez Administratora z obowdku prawnego i nie wyspuja inne nadrzdne prawne podstawy
przetwarzania.

9. Informacje o prawie wniesienia skargi do organu nadorczego
W razie powzcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzag@nych osobowych, przystuguje Pani/u prawo
whniesienia skargi do organu nadzorczegoseiteego w sprawach ochrony danych osobowych Prédezaiu Ochrony
Danych Osobowych w Warszawie przy ul. Stawki 2,103-Warszawa.

10. Informacja o0 wymogu/dobrowolncsci podania danych
Podanie przez Pana/Panilanych osobowych jest dobrowolne, jediemkv przypadku ich niepodania niedzie
mozliwa realizacja celéw przetwarzania, w szczegétnarealizowania umowy czy wystawienia faktury.

11. Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzjiw tym profilowaniu
Pani/a dane nieghlg przetwarzane w spos6b zautomatyzowany i il profilowane.



